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Diplôme d’études supérieures spécialisées 
en Management par l’Innovation - DESSMI 

 

PUBLIC 
Étudiants en formation initiale Bac+3 (pour un parcours en 2 ans) 
ou Bac+4/5 (pour un parcours en 1 an) 
Accessible en formation continue, VAP et VAE 

 

PROGRAMME 
Langue d’enseignement : français et/ou anglais et bi-langue anglais/français 
Durée : Environ 680 heures de cours réparties sur 3 semestres (M1 + M2) + un 
semestre dédié au mémoire professionnel (170h) et à l'expérience 
professionnelle de 3 mois minimum en M1 puis de 5-6 mois en M2. 
Environ 410 heures de cours (M2 entrée directe/ Short Track) suivies du 
mémoire professionnel et de l'expérience professionnelle de 5-6 mois. 
Rythme : Rythme alterné à Nancy - Rythme alterné et classique à Paris. 
Pédagogie : Le programme DESSMI apporte aux étudiants une base théorique 
solide combinée à une forte dimension professionnelle et transdisciplinaire 
(#ATM). Les étudiants apprennent à travailler en équipe en mode projet. 
On retrouve ainsi différents types d’activités : cours, séminaires ou projets. Les 
micro-certificats professionnels et les passeports de compétences apportent 
une coloration spécifique au parcours. 
Modalités d'enseignement : En présentiel 
Enseignements : assurés par les enseignants-chercheurs d’ICN BS et des 
professionnels en activité 
Niveau de sortie : Visé par le Ministère de l'enseignement supérieur et de la 
recherche Bac+5 

 

CONTACT 
Adresse de l’établissement et lieu de la formation 

86 Rue du Sergent Blandan - 54003 NANCY Cedex 
Les Collines de l'Arche, Immeuble Etoile - Bâtiment G, 76 Route de la demi- 
lune – 92800 PUTEAUX 

 
Modalités de contact 

Admissions@icn-artem.com 
+33 3 54 50 25 72 
+33 6 13 91 55 43 

 
Studyabroad@icn-artem.com 
+33 3 54 50 26 33 

 
Responsable 

Maxime KOROMYSLOV, Directeur du programme 

 

CODE(S) NSF 
• 312 Commerce, vente, 
• 313 Finances, banque, assurances, immobilier, 
• 310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion 

MODALITES D’ENTRÉE 
Niveau d’entrée : Candidat titulaire d’un Bac+3 (180 ECTS) pour un 
parcours en 2 ans ou d’un Bac+4/5 pour un parcours en 1 an (entrée directe). 

 
Candidat titulaire d'un Bac+2 justifiant d'une expérience professionnelle 
minimale de 1 an pour un parcours en 2 ans ou d'un Bac+3 justifiant d'une 
expérience professionnelle minimale de 3 ans pour un parcours en 1 an (entrée 
directe). 

 
• Epreuve d'admissibilité sur la base du dossier transmis 
• Epreuve d'admission sur la base d'un entretien de motivation 

(coeff 25) et d'un oral d'anglais (coeff 15) 

200 places (Nombres de places publiées chaque année au Bulletin Officiel 
MESR) 

 

DÉLAI D’ACCÈS 
La durée du processus d’admission est d’environ 5 mois : 5 sessions entre 
mars et avril. 

 

CONDITIONS SUSPENSIVES 
Minimum de 20 participants. 

 

MODALITES D’EVALUATION 
Evaluation des compétences au travers de contrôles continus et/ou examen 
final en fin de module. 

 

CONDITIONS DE RÉUSSITE ET DE DÉLIVRANCE DU 
DIPLÔME 

• Validation de120 crédits ECTS pour un parcours en 2 ans ou de 60 
crédits ECTS pour un parcours en 1 an (entrée directe) 

• Validation d'un mémoire professionnel 
• Validation d'une expérience professionnelle d'au minimum 3 mois 

en M1 et 5 mois en M2 et M2 entrée directe 

Évaluation des compétences au travrs de contrôles continus et/ou d’examen 
final en fin de module. 

 

FRAIS DE SCOLARITÉ 
24 000 € pour un parcours en 2 ans (12 000 € par an) 
14 000 € en M2 entrée directe/ Short track 

 
En apprentissage, les étudiants ne payent aucun frais de scolarité. 

 
 

N° DE FICHE RNCP 
RNCP niveau 7 n°37475 
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OBJECTIFS 
Objectifs de la formation 

Le programme DESSMI forme des managers responsables qui, à travers une 
approche #ATM, sont capables de mobiliser leurs connaissances et 
compétences acquises pour les appliquer de façon innovante à un domaine, 
une fonction, un métier ou un secteur dans un contexte globalisé, digital et 
durable. 

 
Objectifs opérationnels 

• S’approprier les usages avancés et spécialisés des outils numériques 
dans un contexte professionnel 

• Mobiliser et produire des savoirs spécialisés pour appréhender un 
problème complexe avec une approche transdisciplinaire et 
innovante (insufflée grâce aux enseignements proposés dans le 
tronc commun) 

• Communiquer de manière efficace, responsable et pertinente, à 
l'écrit et à l'oral, en contexte professionnel national ou international 

• Conduire le changement et favoriser la transformation en contexte 
professionnel, avec une approche transdisciplinaire et responsable 

• Élaborer une vision stratégique innovante et la partager (avec leurs 
équipes ou les parties prenantes) 

• Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion innovantes et 
responsables, adaptées au domaine de gestion étudié et/ou secteur 
concerné 

• Utiliser les outils et méthodes de gestion pertinents pour résoudre 
des problématiques managériales complexes 

• Développer, appliquer et faire respecter des règles, des normes et 
des démarches qualité (y compris de DD/RSE) 

• Manager leur équipe, développer leur leadership de manière agile 
et responsable 

 

DÉBOUCHÉS 
Situations de travail 

Le DESSMI permet aux étudiants de développer les connaissances et 
compétences nécessaires afin de pouvoir accéder à des postes à responsabilité 
dans des entreprises nationales ou internationales. Ils exercent une fonction 
d’encadrement  d’une  activité,  d’une  unité  ou  d’un  projet. 
Voici quelques exemples de métiers accessibles (en fonction de l’option suivie 
par l’étudiant) : 

• Métiers du conseil : consultant en organisation 
• Métiers de la transformation digitale : data scientist, data 

manager 
• Métiers du management digital : community manager, 

responsable marketing digital, traffic manager 
• Métiers de la gestion de projets : chef de projet 
• Métiers du marketing : chef de produit, brand manager, directeur 

marketing, business developer 
• Métiers du management international : international business 

analyst, international business developer 
• Métiers de la chaine logistique : supply chain manager, acheteur 
• Métiers des ressources humaines : responsable RH 
• Métiers de la finance et de l’audit : risk manager, business 

analyst, financial analyst, auditeur 
• Métiers de la banque : responsable d’agence, gestionnaire de 

patrimoine 
 

Poursuite d’études possibles 

Doctorat Bac + 8. 

CHIFFRES CLÉS DE LA FORMATION 
• 101 étudiants en 2023-2024 
• 86% de satisfaction 

  

SERVICES ANNEXES ASSOCIÉS 
Accès aux services d’accompagnement étudiant 
Accès au PEP's 
Accès au Knowledge Hub 
Accès à l’ICN Library et aux E-Books 
Accès aux plateformes de certificats 

 
 

ÉQUIPEMENT TECHNIQUE, MATERIEL ET TYPES DE 
LOCAUX 

Accès aux K’HUB 
L’application étudiante MyICN 
Des campus d’apprentissage innovants 

 
 

ACCESSIBILITÉ 
Locaux accessibles aux personnes en situation de handicap. 
Contact : Madeleine OSTROWSKI 
Référente Diversité & Handicap 
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